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L ACCION DIRECTAT
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salarial

Fracasado el pacto social, los patrones estan preocupados por los re-
clamos salariales. Buscan resguardar sus ganancias con bajos salarios y
trabajo precario. Las luchas de los tercerizados en todo el pais marcan las
reivindicaciones de la etapa: contra la tercerizacion y por la recomposicion
salarial, organizacion de base y accion directa. Pag. 4
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Anarcofeminismo

Mujeres y
Trabajadoras

Nuestra doble lucha, contra las
patronales y contra la desigual-
dad de los géneros, solo sera
efectiva s combatimos junto a
nuestros companeros de clase.

_ | En nuestros puestos de trabajo,

las mujeres nos organizamos
damos pelea.
Pag. 3

" | Historica

El anarquismo
en la Revolucion
Mexicana
(primera parte)

Magonismo. Un breve repaso
sobre la historia de este grupo,
el papel de los anarquistas y su
influencia en la organizacion de
la clase trabajadora durante la
Revolucion.

Contratapa

Sindical

jApoyemos la lucha de los
trabajadores del neumatico!

En el marco de la lucha contra el intento de despido de un dele-
gado por parte de la patronal, desde Red Libertaria entrevistamos
a uno de los companeros delegados y llamamos a la Solidaridad.
Pag. 6

planta de sus companeros. Pag. 7

La lucha ferroviaria: unidad,
solidaridad y accion.
Los trabajadores desafiaron al poderio de la burocracia sindical

y lograron, con la accion directa como herramienta, una nueva
conquista de la clase trabajadora: la reincorporacion vy el pase a
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Encontraras informacion actualizada
de actividades, prensa, documentos. .
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B Para contactarte con la redaccion de Hijos del Pueblo, podés escribirnos a: B
hijosdelpueblo@yahoo.com.ar
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“Libertad sin Socialismo es privilegio e injusticia.

Socialismo sin Libertad es esclavitud y brutalidad”

Esto es lo que queremos los anarquistas, Socialismo para que todos trabajemos como iguales para el
bienestar comdn y no que unos vivan como reyes y otros como esclavos, y Libertad porque creemos que
sin ella toda propuesta transformadora degenera en una dictadura que pronto restaura la injusticia.

Creemos que ésto no puede lograrse sin una lucha a fondo y un enfrentamiento hasta las ultimas
consecuencias, una revolucion. Los empresarios, gobernantes y sus lacayos, la minoria que vive a cos-
tas del pueblo trabajador, no se resignaran a ser uno mas. Tenemos que forzarlos destruyendo la fuerza
que los sostiene: el Estado y su aparato de vigilancia y represion. Sélo asi podremos tomar lo que nos
pertenece porque es fruto de nuestro trabajo, el de todos, y que por eso debe estar al servicio y para el
beneficio de todos.

Esta revolucion, creemos, solo puede hacerla el pueblo, solo él puede ser lo suficientemente fuerte para
vencer. Pero para hacerlo necesita organizarse y esa organizacion, esa fuerza, se construye en las luchas
populares y es por eso que es tan importante que las y los anarquistas participemos de ellas. Para cola-
borar en esa construccion y para contribuir a la propaganda de las ideas y practicas libertarias en el seno
del pueblo. Es por esto que nos organizamos y que militamos todos los dias tratando de convencer por la
propaganda y el ejemplo con nuestra propia conducta y nuestros aportes a la causa comdn. Te invitamos a
aunar tus esfuerzos a los nuestros y entre todos seguir construyendo y seguir luchando.

Mesa de difusion:

Actualmente |a Red Libertaria mantiene la siguiente mesa de difusion de materiales
anarquistas:

e Parque Centenario - Av. Diaz Vélez y Leopoldo Marechal: Domingos desde las 15 hs.

:Donde conseguis Hijos del Pueblo?

Capital Federal:

Kiosco: Estacion Liniers de la linea de trenes ex Sarmiento. - Kiosco: Estacion Flores de la linea
de trenes ex Sarmiento. - Libreria de la Casa de los Libertarios (FLA): Brasil 1551, de lunes a
viernes a partir de las 18 hs. - Kiosco: Brasil 1142, frente a la estacion de trenes Constitucion.
- Kiosco: Estacion Constitucion subte linea C. - El Aleph: Corrientes 4790. - El Aleph: Cabildo
1072. - El Aleph: Rivadavia 3972. - Kiosco: Estacion Av. de Mayo subte linea C. - Kiosco: Av. de
Mayo esq. Piedras. - Kiosco: Estacion Pza. Miserere subte linea A. - Kiosco: andén Il de la Estacion
Once de |a linea de trenes ex Sarmiento. - Kiosco: Estacion Lima subte linea A. - Kiosco: Estacion
Retiro, Ramal ex Mitre, Plataforma IV. - Kiosco: Ramos Mejia 1550, frente a la Estacion Retiro del
Ferrocarril San Martin. - Kiosco: Ramos Mejia 1390, a la salida de la Estacion Retiro del Subte C. -
Kiosco: Hall central de la estacion Retiro del Ferrocarril Mitre. - Kiosco: Andén Retiro del Ferrocarril
Belgrano. - Kiosco: Hall de la estacion Retiro del Ferrocarril San Martin (junto a los molinetes). -
Kiosco: Pueyrredon 497 esq. Corrientes. - Mesa de difusion de Red Libertaria: Parque Centenario,
domingos desde las 14 hs. - Kiosco: Av. San Pedrito y Av. Eva Perdn (Plaza de los Virreyes). - Kiosco:
Bmé. Mitre frente a la Estacion Once de la linea de trenes ex Sarmiento. - Kiosco: Estacion Caballito
de la linea de trenes ex Sarmiento. - Kiosco: Av. Rivadavia y Av. Acoyte. - Kiosco: Av. Callao y Av.
Corrientes. - Kiosco: Av. Corrientes y Scalabrini Ortiz. - Kiosco: Bolivar 295. - Kiosco: Paseo Colon
749. - Kiosco: Av. F. Lacroze 4196. - Kiosco: Carlos Pellegrini 71. - Kiosco: Carlos Pellegrini y
Sarmiento. - Kiosco: Carlos Pellegrini y Viamonte. - Kiosco: Entrada Pabellon Il (Ftad. Cs. Exactas y
Naturales), Ciudad Universitaria. - Kiosco : Hipolito Yrigoyen 1782 - Kiosco: Callao 7 - Kiosco: Callao
86 - Kiosco: Callao 384 - Kiosco: Corrientes 1894.

Zona Sur GBA:

AVELLANEDA: EI Aleph, calles Mitre y Alsina. BERAZATEGUI: EI Aleph calles 14 y 148 - Kiosco de
la estacion sobre calle Lisandro de la Torre. QUILMES: Kiosco calles Mitre y Rivadavia - El Aleph
Rivadavia y Lavalle. SOLANO: El Aleph calle 844 N° 2355. BERNAL: Kiosco de la estacion (anden a
Constitucion). WILDE: Libreria Ficciones, calle Las Flores 87. EZEIZA: Kiosco salida de la estacion.
TEMPERLEY: Libreria Utopias, calle Cangallo 41. LOMAS DE ZAMORA: Estacion salida Este. MONTE
GRANDE: El Aleph, calle Gral. Rodriguez 102.

La Plata:
Kiosco: Avenida 44 entre Calle 1y 2. Kiosco: Estacion de La Plata. EI Aleph: Calle 44 N° 540

Zona Qeste GBA:

CIUDADELA: Kiosco de la Estacion Ciudadela de la linea de trenes ex Sarmiento. HAEDO: Kiosco de
la Estacion Haedo de la linea de trenes ex Sarmiento. MERLO: Kiosco Plaza de la Estacion de Merlo
(lado Sur). MORENO: Kiosco de la Estacion Moreno de 1a linea de trenes ex Sarmiento. MORON:
Kiosco de la Estacion Mordn (anden a Moreno) de la linea de trenes ex Sarmiento. RAMOS MEJIA:
Kiosco de la Estacion Ramos Mejia de la linea de trenes ex Sarmiento

Zona Norte GBA:
EL TALAR: Kiosco en Ruta 197 y Colectora Este de Panamericana.

Editorial

Nos usan, nos explomn, nos reprimm:

RESISTIMOS,
= PELEAMOS, NOS
ORGANIZAMOS.
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comida. Los trabajadores ven disminuida su

calidad de vida mientras los capitalistas se ven
beneficiados: mds trabajadores dispuestos a las largas
jornadas en la fibrica y a soportar las humillaciones
de las condiciones inhumanas de la explotacién del
trabajo rural, mientras suman los sin techo y desnu-
tridos.

l os precios aumentan: sube el alquiler y sube la

Si sélo nos detenemos a ver la accién de la clase
dominante sobre nosotros, el pueblo, el resultado es
desolador. Pero cuando salimos a la calle vemos otra
realidad: la de una clase trabajadora capaz de levan-
tar la resistencia popular. Que consigue reincorpora-
ciones de trabajadores despedidos, como lo hicieron
los compafieros ferroviarios del Roca. Que sostiene la
organizacién de base dentro de los sindicatos, como los
compaferos de FATE. Y que son capaces de declarar
la huelga y plantar el piquete, como vimos en Santa
Fe con los operarios del puerto o los trabajadores de

SanCor.

Y aunque el actual gobierno se quiera disfrazar de
popular, los luchadores sociales caidos por su aparato
represor nos muestran para quién juega el gobierno:
para los intereses de los patrones, con los que acuerda
en dar el menor aumento salarial posible en las préxi-
mas paritarias y reprimir la accién directa que levantan
los trabajadores organizados.

Frente al trabajo tercerizado y la precarizacién la-
boral... el Estado responde. A los reclamos de los
trabajadores ferroviarios: represién para los que se
oponen; a los vecinos de Villa Soldati frente a la
falta de vivienda y la especulacién inmobiliaria: re-
presién para los que resisten; a la comunidad Q’om
de Formosa: represion a los que defienden las tierras
comunitarias.

;Y por qué? Porque estos desocupados, desnutridos,
despedidos, precarizados, esta clase trabajadora, que
es la nuestra, no se calla. Grita, reclama. De ella
nace la lucha social. Y para callarla nace la policia, los

patrones, los gobiernos: el monopolio de la fuerza, el
Estado.

Aunque nos quieran confundir, las cosas estdn bien
claras: el gobierno y la patronal se agarran del Estado
para seguir explotando y reprimiéndonos; y por eso, de
ellos no esperamos mds que mentiras. Es en nuestros
compaiieros y compaifieras en donde nos tenemos
que apoyar, extendiendo lazos de solidaridad, pro-
moviendo la accién directa y la unidad, para cons-
truir el verdadero poder que va a terminar con los
patrones que viven de nuestro trabajo: el poder de
la clase trabajadora organizada.

iSalud y Libertad!
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Mujeres y trabajadoras:

Sufrimos la explotacion capitalista, la opresion
patriarcal y extendemos la resistencia

odas las mujeres y

hombres que sufri-

mos la explotacién
patronal conocemos sus con-
secuencias: jornadas extensas
y desocupacién, precariza-
cién e inestabilidad laboral,
abusos patronales, trabajo en
negro. ..

Pero las trabajadoras den-
tro del sistema sufrimos mds
que nuestros compaferos
nuestra condicién. Somos
oprimidas como el resto de
nuestros compaferos por
pertenecer a la clase obrera
(desposeida de los medios de
vida) y a su vez también lo
somos por ser mujeres, por el
lugar que nos dio el patriar-
cado de sometimiento frente
al hombre: sufrimos una do-
ble opresion.

El machismo que genera
el Patriarcado provoca vio-
lencia hacia nosotras, y la su-
frimos de diferentes formas
y constantemente. Eso hace
que estemos mds expuestas
a la explotacién laboral: fe-
minizacién de la pobreza,
menor salario por igual ta-
rea, doble jornada laboral,
somos mas vulnerables a los
despidos, como ocurre con
los despidos por embarazos,
y tenemos mds dificultades
para conseguir empleo si
somos madres. Todo esto
constituye la superexplota-
cién laboral a la que esta-
mos atadas, que también es
violencia hacia la mujer, por

lo cual debemos oponernos,
y por lo que hoy muchas
mujeres se organizan dentro
de sus trabajos, rompiendo
el silencio, oponiéndose a
la patronal y extendiendo
lazos de solidaridad dentro
de la clase, incluso con sus
companeros varones... lazos
necesarios para la concienti-
zacién de la violencia hacia
la mujer, fortaleciendo la

unidad.

Mujeres que se organizan
en Fel-Fort, Kraft-Food,
docentes y profesionales de
la salud y trabajadoras del
Subte de Buenos Aires

Las compaferas de Fel-
fort opusieron resistencia a
los despidos de trabajadores
y trabajadoras en la fabri-
ca, y hoy siguen luchan-
do por su reincorporacién.
Con ellos y ellas contintia
la campana por el pase a
planta permanente de todos
y todas las contratadas, de-
nunciando a los contratos
basura que permiten pagar
salarios minimos y despedir
a compafieros impunemen-
te, como lo hacen con las
companeras cuando que-
dan embarazadas, como lo
hacen con todos los que se
levantan con medidas de re-
sistencia frente a la explota-
cién patronal.

También tenemos el caso
de las companeras de Kra-

Feminizacion de la Pobreza

Dentro del sector mis du-
ramente golpeado econémi-
camente de la clase, las mu-
jeres somos mayoria. Esto es
producto de un proceso que
marca una tendencia a que
la representacién despropor-
cionada de las mujeres entre
los pobres aumente progre-
sivamente, proceso al que
llamamos feminizacién de la
pobreza.

Nos preguntamos ;por qué
pasa esto?

La respuesta que encon-
tramos es sencilla: Es una de
las tantas consecuencias del
sometimiento de las mujeres

de la clase trabajadora a un
sistema patriarcal—capitalista.

Hoy las mujeres somos las
que recibimos los peores sala-
rios y las que encontramos los
trabajos mds precarios: tareas
domésticas, sanitarias, en la
administracién pdblica. Para
conseguir un buen trabajo y
gozar de una relativa estabili-
dad econémica tenemos que
estudiar para ser profesionales
como, por ejemplo, docentes,
médicas. Es muy precarizado
el trabajo de la mujer si no es
profesional. La realidad nos
dice que no es la mayoria de
las mujeres las que pueden
acceder a esta educacidn.

ft- Food. Estas mujeres sa-
lieron a dar la pelea por sus
condiciones de salubridad
en la fibrica, cuando en el
2009, la patronal sélo res-
pondié con los despidos.
Nadie retrocedid, sino que
impulsaron una de las huel-
gas de la alimentacién mds
importantes de los dltimos
anos en Argentina. Ellas no
se cansan de dar batalla, y
lo hacen desde la Comisién
de la Mujer que pudieron
conformar. Uno de los ca-
sos emblemdticos que tene-
mos en esta fabrica es la de
Marcela Ortega, una com-
pafiera por la que siguen
pidiendo justicia, fallecida
en septiembre del afio pasa-
do cuando, al ingreso de sus
tareas laborales, concurrié al
Departamento Médico con
una dolencia, en donde la
medicaron y la mandaron
de vuelta a trabajar El saldo:
fallecié en su lugar de traba-
jo de un infarto. Pero esto
no nos sorprende, ya que es
lo que hacen con todos los
trabajadores y trabajadoras
a los que no se les recono-
ce los certificados médicos y
obligan a trabajar enfermos.
El repudio a la patronal por
esta muerte fue extraordina-
rio y aun sigue vigente. Un
repudio que viene unido a
la bronca por los bajos sa-
larios, por los exacerbados
ritmos de produccién, por
todo lo que genera insa-
lubridad y enfermedades,
como las tendinitis, hernias

Los hogares mds pobres, en-
tre los pobres, son aquellos en
donde las mujeres son las que
sostienen econdémicamente a
una familia, porque cuando
son madres desde muy jéve-
nes, no existe otro salario en
la casa, y se encuentran obli-
gadas a asumir tanto el papel
de proveedor, con su trabajo
remunerado, como las tareas
del cuidado y la crianza de los
hijos y otras obligaciones del
trabajo doméstico, y terminan
siendo sometidas a una doble
jornada laboral. A toda esta
violencia que viene dada por
las politicas estatales, patrona-
les y clericales sobre el cuerpo
de la mujer, hay que sumarle

de disco, dolores hasta no
poder mds en todo el cuer-
po, que afecta sobre todo en
las companeras; en resumi-
das cuentas, violencia a la
que somos sometidas todos
los dias en nuestros puestos
de trabajo, por eso la unidad
en la lucha por la justicia de
condiciones de salubridad
para todos y todas.

Entre estas mujeres, se
suman las trabajadoras de la
educacién y la salud, al igual
que en otros gremios, que
en el dia a dia desarrollan
tareas desde la Comisién de
la Mujer que forman dentro
de los sindicatos, para pro-
mover los paros por mejoras
salariales y condiciones la-
borales, como también para
denunciar la opresién hacia
la mujer desde la participa-
cién en debates y solidaridad
frente a las reivindicaciones
feministas.

Por otro lado, también
contamos con la experiencia
de las companeras de Subte
de Buenos Aires. Ellas tu-
vieron que luchar muy duro
para conseguir una relacién
igualdad con respecto a sus
compaferos de trabajo va-
rones. La empresa no queria
contratarlas mds que para el
sector de boleterfa y maes-
tranza, sin embargo las com-
paneras se cargaron la lucha
al hombro y obtuvieron una
nueva conquista: Hoy pue-
den salir del sector boleteria,

el agraviante de la humilla-
cién laboral, que cuanto mds
precarizado es el trabajo, mds
abusiva se torna la relacién
patrén/a-obrera/o.

Esta realidad, la viven las
trabajadoras de todo el mun-
do, como la vivimos hoy las
trabajadoras de la Argentina.
sQué importa que la presi-
dencia actual la ocupe una
mujer? ;qué importa que el
actual gobierno se disfrace de
popular? si la realidad es que,
como siempre, el aparato es-
tatal es usado a favor de los
intereses de la clase dominan-
te. Mientras el gobierno, los
empresarios y la burocracia

pueden ser choéferes; lucha-
ron junto a sus companeros
varones para que los terceri-
zados y tercerizadas puedan
tener los mismos derechos
sindicales que el resto de los
trabajadores,  consiguieron
vestuarios para mujeres y ga-
naron sobre las licencias por
maternidad, Sin embargo,
las condiciones de insalu-
bridad son extremos. Sobre
todo para las compaferas
embarazadas, que tienen que
realizar un trabajo subterra-
neo, declarado insalubre,
que son perjudiciales para la
salud de la madre y el bebé y
aun se encuentran pidiendo
una guarderia digna en don-
de dejar a sus hijos mientras
trabajan.

Es nuestro deber como
mujeres trabajadoras. Debe-
mos trabajar por el creci-
miento de la resistencia de
las mujeres que cada dia sa-
len a organizarse en contra
de la explotacién patronal
y de la violencia machista,
junto a nuestros compaine-
ros plantear los debates que
hacen a la situacién actual
de la mujer, que permitan el
crecimiento de la concienti-
zacién de la doble opresién
que nosotras padecemos, ex-
tienda lazos de solidaridad y
unidad que permitan las me-
joras en nuestras condiciones
de vida en el hoy, creando
las bases que nos permitirin
nuestra total liberacién en el
manana.

sindical siguen jugando a pro-
mover el llamado Pacto Social
para poner un techo al salario
y contener la lucha de los y las
trabajadoras y trabajadores,
nosotras cobramos salarios de
miseria, menores incluso que
los de nuestros companeros
varones, cargamos con una
doble jornada laboral —en el
trabajo y en la casa- y la mitad
de las que trabajamos, lo ha-
cemos con contratos basura,
pésimas condiciones labora-
les y sin derecho a una obra
social, aportes jubilatorios,
dia femenino, licencias por
maternidad o jardines infan-
tiles en nuestros lugares de
trabajo.
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Accion directa contra la tercerizacion y
por recomposicion salarial

Fracasado el pacto social, l0s patrones estan preocupados por 0s reclamos salariales. Buscan resguardar sus ganancias con bajos salarios y trabajo
precario. Las luchas de los tercerizados en todo el pais marcan las reivindicaciones de la etapa: contra la tercerizacion y por la recomposicion salarial,
organizacion de base y accion directa.

La caida del pacto social

A fines del afio pasado, en el
acto de cierre de la xvi Confe-
rencia Industrial de la vla, la
presidente Cristina Ferndndez
de Kirchner convocé a la con-
formacién de una mesa tripar-
tita entre sindicatos, empresa-
rios y Estado para llegar a un
“acuerdo social”. Era el relanza-
miento de la politica de pacto
social con el que la presidente
hizo campana en las elecciones
de 2007. Un pacto en el que se
trazaran pautas de crecimiento
econémico, productividad del
trabajo, inversién y aumentos
salariales, en el que los sindi-
catos debieran cumplir la paz
social. O sea, un pacto para
subordinar el interés de los tra-
bajadores a los intereses patro-
nales.

Sin embargo, este nuevo
intento de pacto social acaba
de entrar a un punto muer-
to. Primero, habia fracasado
el acuerdo de paz social del
sector petrolero, al estallar la
huelga general de los trabaja-
dores de la actividad. Ahora,
el acuerdo social no puede
avanzar ante la negativa de los
empresarios a discutir precios
sin discutir subsidios, crédi-
tos y tarifas. Por otro lado, la
cGT le reclama al gobierno el
aumento del minimo no im-
ponible al impuesto a las ga-
nancias y la devolucién de los
millones que el Estado le debe
a las obras sociales. Tampoco
lograban ponerse de acuerdo
sobre el nivel de aumento sa-
larial. El propio gobierno na-
cional le realizé el vacio a las
mesas de negociacién; ya que
aceptar las demandas plantea-
das por la UIA y la CGT im-
plicaria perder el control sobre
la caja, lujo que no se puede
permitir en un afo electoral.

Uno de los factores que pre-
cipitd el fracaso del pacto fue
la huelga impulsada por la cet
de San Lorenzo (Santa Fe),
por la conquista de un salario
minimo de bolsillo de $5000
para todos los trabajadores
vinculados a la exportacion
agricola (quienes actualmente
ganan, en promedio, $2500).

Esta huelga, en la que estuvie-
ron involucrados entre 7000 y
9000 trabajadores, paralizé du-
rante 8 dias el principal puerto
agroexportador de la Argenti-
na; desde donde se embarcan el
39% de las exportaciones tota-
les de cereales y soja del pais, el
73% de sus subproductos y el
68% de los aceites. Los pique-
tes fueron los protagonistas de
esta medida de fuerza, lo cual
generd preocupacién entre los
miembros del G6 (la mesa que
retine a las principales cimaras
empresariales), quienes denun-
cian entre otras cosas la esca-
lada de la accién directa en la

lucha gremial.

En tiempos de paritarias

No podemos dejar de anali-
zar la ruptura de las negocia-
ciones por el pacto social en el
contexto de la préxima apertu-
ra de comisiones paritarias, en
donde se discutirdn los aumen-
tos salariales. El costo salarial es
una de las principales preocu-
paciones de los empresarios. Y,
algunos gremios, comenzaron
a plantear sus reivindicaciones
de cara a las préximas paritarias
muy por encima de lo preten-
dido por el gobierno y la patro-
nal, asi como también del 20%
planteado en un principio por
Moyano.

Ast lo hizo la Federacién Sin-
dical del Petrdleo y Gas (cuyo
secretario plante que no acor-
dard por una cifra inferior a
36%); como también los Ban-
carios (que esperan conseguir
por lo menos un 28% de au-
mento) y Comercio (que piden
un 35%). La cta de Micheli y
la caT AZUL Y BLANCA también
piden aumentos no menores al

30%.

Las condiciones de vida de
los trabajadores

El gobierno y sus voceros
vienen cantando alabanzas al
modelo “nacional y popular” y
la supuesta distribucién del in-
greso que ésta implica. Si bien
la asignacién universal por hijo
permitié a millones satisfacer
parte de sus necesidades mds

elementales y no
se puede negar
que ha habido
un aumento en
la ocupacién en
los tltimos anos,
producto de la
mayor actividad
econémica. Po-
demos ver que,
en realidad, este
crecimiento
econémico esta
basado en una
mayor explota-
cién de los tra-
bajadores. La
precarizacién de
las  condiciones
de contratacién (tercerizacion)
y jornadas extenuantes de mads
de 10 6 12 horas, son las condi-
ciones de trabajo de muchos de
los trabajadores que consiguie-
ron empleo en los ltimos afos.
Hacia mediados de 2010, el
36,5% de los trabajadores toda-
via permanecen en negro. Cerca
de un 20% estd en condiciones
de precariedad (cobrando suel-
dos “en gris”, subcontratados o
contratados como monotribu-
tistas). En estas condiciones se
encuentran por fuera de todo

respaldo gremial.

Por otro lado, los datos de la
Gltima encuesta permanente
de hogares del INDEC senalan
que hay un 7,5% de desocu-
pacién (no contabilizan a los
beneficiarios de planes), a lo
que hay que agregar un 9,9%
de subocupados. La desocupa-
cién alcanza niveles muy supe-
riores entre los jovenes meno-
res de 29 afos del conurbano
bonaerense, entre quienes se
eleva al 15% para los varones
y al 21,2% para las mujeres.

Todo esto en un contexto
de inflacién creciente que se
encuentra lejos del 10,9%
medido por el INDEc (las
consultoras privadas arrojan
un indice de inflacién para
2010 de entre 25 y 30%).
Para el 2011 se proyecta una
inflacién real similar, cosa
que puede empeorar. Lo dejé
bien claro Juan Carlos Sacco,
vocero de la U1a, quien alerté
que si las paritarias fijan au-
mentos de alrededor del 30%
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(lo que permitiria recompo-
ner los salarios), los empresa-
rios trasladardn estos aumen-
tos a los precios.

Organizar la lucha de las
bases contra la precariedad
y por la recomposicién sa-

larial

Numerosos sectores de la
clase trabajadora estdn salien-
do a la lucha. La lucha de los
trabajadores del ferrocarril
Roca marcé cudl es una de las
tareas del momento. Al des-
nudar las condiciones en que
trabajan millones de laburan-
tes, abrié la posibilidad de una
lucha abierta y decidida contra
la tercerizacién y la precarie-
dad laboral. Esta lucha ha sido
tomada por distintos sectores
de trabajadores. Los trabaja-
dores de San Lorenzo, han
marcado como sus principales
reivindicaciones el aumento
salarial y la lucha contra la
tercerizacién, y han avanzado
en la utilizacién de medidas
de fuerza muy avanzadas. Sin
embargo, la conduccién de la
lucha permanecié en gran me-
dida en manos de la direccién
moyanista de la caT local, que
accedié a la conciliacién obli-
gatoria convocada por el mi-
nisterio de trabajo. Luchas si-
milares comienzan a repetirse
a lo largo y ancho del pais.

Los trabajadores todavia de-
bemos enfrentar varios obsté-
culos. Hay que superar los ata-
ques a la organizacién obrera.
Los companeros de Fate estin

enfrentando un acoso perma-
nente de la patronal, que ini-
cia juicios para desafuerar a
los delegados (ver entrevista).
También los trabajadores de
Alicorp (ex Jabén Federal) se
encuentran en conflicto, quie-
nes ya consiguieron la reincor-
poracién de dos trabajadores
despedidos y siguen en lucha
reclamando la reapertura de
paritarias (en las que pedirdn
un aumento del 40%) y con-
tra las pricticas antisindicales
de la empresa. También, el
conflicto del puerto de San
Lorenzo demuestra la nece-
sidad de seguir avanzando en
la organizacién obrera con in-
dependencia de la burocracia,
la patronal y el gobierno. No
solo en los lugares de trabajo,
sino también en coordinacio-
nes y estructuras locales inter-
gremiales.

Se va delineando un progra-
ma de lucha: contra la terceri-
zacién y por la recomposicién
salarial, aumentos en paritarias
mayores al 30%. Para conse-
guirlo serd necesario profun-
dizar la organizacién de base
en los lugares de trabajo. Pero,
a la vez, hay que construir ins-
tancias de coordinacién loca-
les y regionales que lleven ade-
lante la lucha.

Los anarquistas debemos
estar en la lucha. Para recu-
perar, desde nuestros lugares
de trabajo, en el piquete y la
movilizacién, el federalismo
como método organizativo y
la acci6én directa como méto-
do de accién.
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Hiperexplotacion en el agro argentino

zequiel Ferreyra tenia

6 afnos. Deberfa ha-

ber disfrutado de su
infancia junto a otros chicos,
jugando, creciendo, descu-
briendo un mundo que tiene
todo lo necesario para su desa-
rrollo feliz. Pero esta no era la
realidad que le tocé: Ezequiel
nacié en una familia de obre-
ros rurales. Estaba negado a
su derecho a la vida. Desde
los 4 afios le toc6 ayudar a sus
padres en su trabajo, dentro
de la granja La Ferndndez (en
Pilar, a solo 54 km. de la Ca-
pital Federal) propiedad de la
empresa avicola Nuestra Hue-
lla S.A. El trabajo lo expuso a
la manipulacién de agrotéxi-
cos. Ezequiel Ferreyra muri6
de cincer el 16 de noviembre

pasado.

Su caso comenz6 a desnu-
dar la realidad en que viven
los trabajadores rurales de la
Argentina. Empleados en

el sector econémico mds
redituable de la economia
nacional, los obreros rurales
viven y trabajan en condicio-
nes que se asemejan a las vivi-
das por sus pares a principios
del siglo XX. Su presente nos
recuerda a las descripciones
de Rafael Barrett en “Lo que
son los yerbales paraguayos”
donde el autor anarquista de-
nuncid las condiciones de tra-
bajo a que eran sometidos los
“mensus” (peones yerbateros)
en el Alto Parand en 1908. O
a las condiciones que debian
enfrentar los peones de la Pa-
tagonia hacia 1920.

A partir del caso de la fami-
lia Ferreyra se puede ver cémo
opera Nuestra Huella. Fueron
traidos desde Misiones en
2007, con la promesa de un
trabajo estable y vivienda. Al
llegar a Buenos Aires, al pa-
dre lo pusieron a cargo de un

galpén. Debia encargarse de

recoger miles de huevos por
dfa, limpiar el guano y sangre
y de distribuir veneno. Cémo
no podia cumplir con el tope
de produccién impuesto, la
empresa promovia la partici-
pacién del grupo familiar en
las tareas. Asi, toda una fami-
lia trabajaba por un solo sala-
rio. Cientos de familias traba-
jan en las mismas condiciones
en las 70 granjas que posee
Nuestra Huella.

Pero este no es el tnico
caso. El 30 de diciembre, una
investigacién por evasién fis-
cal descubrié las condiciones
en que vivian 120 peones (30
de ellos nifos y adolescentes)
de la empresa transnacional
Nidera, lider en el mercado
nacional de semillas, y que
maneja el 10% de las expor-
taciones del rubro. Ubicados
en San Pedro (a 164 km. dela
Capital), los peones dormian
hacinados en trdileres de cha-

pa, cumpliendo jornadas de
10 hs. al sol, sin agua pota-
ble y tenfan prohibido salir
de los limites de la propiedad
donde realizaban sus tareas.
Tampoco conocian cudl se-
rfa su remuneracion final, ya
que Nidera les descontaba lo
que consumian en la prove-
durfa, propiedad de la misma
empresa.

Estos casos son solo dos
ejemplos de la situacién que
viven los trabajadores rura-
les. Pero estas son las con-
diciones en que se trabaja
en la mayoria de las acti-
vidades rurales. Entre los
empleadores se encuentran
las empresas multinaciona-
les como Cargill, Monsanto,
Adecoagro y Dekalb, lideres
del mercado. Segin el propio
ministro de trabajo, sobre 1
millén de trabajadores rura-
les el 60% estd en negro.

La represion del gobierno “popular”

Represion a los luchadores
y al conflicto social

En los dltimos meses se vi-
vi6 una escalada de represién
a los luchadores sociales. Una
vez mds, queda desenmasca-
rado el doble discurso sobre
los derechos humanos del go-
bierno popular. Primero fue la
comunidad Qom de la Co-
lonia Primavera, en Formosa,
reprimida al cortar la ruta 86
en reclamo por una parcela
que le habia sido expropiada.
La represién, en manos de la
policia provincial, se cobré la
vida de Roberto Lépez y Sixto
Gémez. El gobierno nacional
no se expidio sobre los hechos,
siendo el maximo responsable,
el gobernador kirchnerista de
la provincia, Gildo Insfrdn.

Luego de esto, hemos visto el
ataque a los trabajadores terce-
rizados del ferrocarril Roca. En
manos de una patota encabeza-
da por dirigentes de la Unién
Ferroviaria, que se cobrd la

q
vida del militante Mariano
Ferreyra. En este caso, la in-
tervencién policial estuvo “re-
ducida” a liberar la zona para
que la patota actuara. No es la
primera vez que la represién a
los trabajadores es “terceriza-
da” en manos de burdcratas
y barrabravas para limpiar de

responsabilidad politica al go-
bierno. La persecucién alcanzé
su punto més alto a fines de
diciembre cuando se detuvo a
Jorge Hospital y a Omar Me-
rino por el corte de vias del
22 de diciembre pasado, bajo
los cargos de “corte de vias” y
“extorsién”, siendo esto dGltimo
penable hasta con cinco afios.

El dltimo caso fue la repre-
sién sufrida por los vecinos
de Soldati, que ocuparon el
Parque Indoamericano por
su derecho a la vivienda. En
este caso fueron asesinados
Bernardo Salgueiro, Rose-
marie Cupena, Juan Quispe
Castafares y Juan Valero. En
este caso se combiné la ac-
cién de las policias Federal y
Metropolitana con el accio-
nar de patotas enviadas para
hostigar a los vecinos. Final-
mente, el gobierno nacional
intervino mediante la milita-
rizacién del barrio.

Pero estos no son hechos
aislados. En el Archivo de
casos 2010', elaborado por
la correr1 (Coordinadora
Contra la Represién Poli-
cial e Institucional), se se-
fiala que desde 1983 han
existido en la Argentina 56
asesinatos a manifestantes.

" http://correpi.lahaine.
org/?p=1016

Al momento de presentar
el informe, en 2010 habian
sido asesinados 4: Facundo
Vargas (Pacheco), Nicolds
Carrasco (Bariloche), Sergio
Cdrdenas (Bariloche) y Ma-
riano Ferreyra (Ciudad de
Buenos Aires). Los tres pri-
meros, en marchas contra el
gatillo fécil (caso Villanue-
va, el primero, y Bonefoi,
los dos restantes).

Represion a las clases popu-
lares

Pero ademds de esta repre-
sién abierta a los luchadores
populares, hay una repre-
siébn mds silenciosa que se
desencadena sobre las cla-
ses populares. Es lo que la
CORREPI llama “represién
preventiva’. Dentro de esta
categoria entran los casos de
“gatillo fdcil” y los muertos
en calabozos, comisarias,

e
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etc. “Son 3.093 los datos
confirmados de personas
asesinadas por el estado des-
de diciembre de 1983 a no-
viembre de 2010. De ellas,
1.633 fueron muertas bajo
la administracién del go-
bierno de los Kirchner. Has-
ta 2009, el afio 2001 habia
sido el afio con mayor regis-
tro de muertes a manos del
Estado, con 242 casos. Pero
en 2009 las fuerzas de segu-
ridad estatales mataron 253
personas; y en los 12 meses
transcurridos desde que pre-
sentamos el Archivo 2009,
registramos 219 casos”, dice
el citado informe. Como se
ve, ha crecido a niveles su-

periores a los vividos duran-
te la crisis de 2001.

No podemos dejar de
mencionar el pedido re-
ciente del ministro de segu-
ridad bonaerense de bajar

la edad de imputabilidad

Estas condiciones de empleo
estdn asociadas a la bisqueda
de ganancias extraordinarias
basadas en la superexplota-
cién del trabajo por parte de
las empresas. Lo mismo que
se ve en la industria de la con-
feccidn, en los call centers, en-
tre los fileteadores de pescado
o con los subcontratados en
los ferrocarriles y tantas otras
ramas de la produccién. No
estamos frente a casos de “es-
clavitud”, sino frente al capi-
talismo en su manifestacién
mas cruda. Es la situacién de
pobreza extrema la que lleva
a muchos habitantes de pro-
vincias del norte argentino,
como Santiago del Estero o
Misiones, a emplearse como
trabajadores golondrina en las
campanas de desflore de maiz
o de recoleccién de arinda-
nos, vid, oliva, papa y otros
productos en estas condicio-
nes inhumanas.

penal tras el asalto seguido
de muerte de Fabidn Esqui-
vel en la provincia de Bue-
nos Aires. Como se ve en la
cobertura medidtica, se estd
preparando el terreno para
perfeccionar el aparato re-
presivo del Estado. Y esto
no es mds que seguir per-
feccionando la misma ma-
quinaria represiva que des-
aparecié a Luciano Arruga,
la cual estard lista para des-
cargarse contra todo aquel
que se levante cuestionando
el sistema capitalista. Esta
politica de agudizar la re-
presién sobre las capas mds
bajas de la clase trabajado-
ra, no responde mds que a
la necesidad del gobierno
de aumentar el control so-
cial y el disciplinamiento
del pueblo, negando la des-
igualdad social, crimina-
lizando a la juventud mis
precaria.
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Entrevista a uno de los delegados de FATE

En el marco del conflicto, desatado por la persecucion a los activistas de la planta por parte de la patronal,
entrevistamos a uno de los delegados, Marcelo Gallardo, quién nos cuenta como fue el proceso que les per-
mitid consolidar la construccion de su organizacion.

RL (Red Libertaria): ;En
qué momento deciden que
es necesaria una organiza-
cién de los trabajadores?

M (Marcelo): A partir del
2003, en los inicios del actual
proceso de reactivacién del
aparato productivo argenti-
no. Llegd a Fate una nueva
generacién de trabajadores
que duplicé la dotacién del
personal, y comenzé a dar-
se mecdnicamente, entre los
trabajadores, la necesidad de
encontrarse y agruparse clan-
destinamente para plantear
criticas a la situacidén laboral.

RL: ;Cudl era la situacién
laboral y el papel del sindi-

cato en ese entonces?

M: La situacién era insos-
tenible. El nivel salarial habia
alcanzado su nivel histérico
més bajo: un trabajador de
Fate, acostumbrado a com-
parar su nivel salarial con uno
de Ford, llegé a estar muy por
debajo del nivel salarial de los
companeros y companeras de
Terrabusi que, lamentable-
mente, siempre padecieron
los salarios mds bajos de la
zona Norte del Gran Bs. As.
Las enfermedades laborales y
los accidentes de trabajo nos
dejaban companeros invali-
dos a razén de uno por sema-
na. Patologias como la hernia
de disco lumbar eran una epi-
demia en nuestra industria.

En ese momento, el Sindi-
cato se incorporaba a la CTA.
No como reflejo de una orga-
nizacién que buscaba mejorar
los reclamos de los obreros,
sino més bien como una opor-
tunidad de viejos dirigentes
para reacomodarse ante los
trabajadores y posar como
luchadores. En realidad, eran
esos mismos dirigentes los res-
ponsables de haber entregado
la gran cantidad de conquistas
que perdimos durante los ‘90.
La intencién de estas personas
no era plantearse el inicio de
un proceso de recuperacién y
lucha por las conquistas perdi-
das para recuperar la organiza-
ci6én sindical, sino perpetuarse
en los cargos.

RL: ;Cémo se dio la orga-
nizacién para las primeras
luchas?

M: Las paritarias no signi-
ficaban incorporacién de be-

neficios palpables, el acuerdo
salarial y de convenio del
20006 fue escandaloso -dejan-
do en evidencia que nuestra
organizacién gremial estaba
completamente entregada a
los intereses de la patronal-,
y en 2007 parecia repetirse la
historia... pero la incipiente
organizacién independiente
de trabajadores dio lugar a
una rebelidn obrera masiva
en Fate. Con mas de 30 dias
de paro total conseguimos
revertir esto.

En paritarias nunca habia-
mos superado el 12% de au-
mento, y en ese ano logramos
un 25% que también les sir-
vi6 a los companeros de Pirelli
y Bridgestone. Logramos la
realizacién de elecciones, y el
cuerpo de delegados de Fate
quedé conformado por los
companeros que encabezamos
esa lucha. Exigimos la renun-
cia de la Comisién Ejecutiva
de la Seccional San Fernan-
do del SUTNA, y tuvimos
la necesidad de organizar una
nueva comision, que gand las
elecciones en San Fernando.
El proceso fue impresionan-
te... y armamos una lista para
presentarnos simbdlicamente
a nivel nacional y terminamos
a solo 200 votos de ganar todo
el gremio. Recuerdo que nos
costé muchisimo que Pedro
Wasiejko, actual Secretario
Gral. del SUTNA y ex-Secre-
tario Gral. adjunto de la CTA,
convocara esas elecciones ge-
nerales... evidentemente esta-
ba muy asustado.

RL: ;Cudles consideraban
que debian ser las caracteris-
ticas del sindicato?

M: La consigna “Asamblea,
Lucha y Unidad” no sélo nos
sirvié para ganar varias eleccio-
nes, sino que ademds son pala-
bras que gufan desde siempre
nuestra accién sindical. No es
una tarea fdcil, ya que se trata
de lograr compromiso y man-
tener participacion en el tiem-
po del conjunto de los trabaja-
dores y, lamentablemente, no
abundan ejemplos de expe-
riencias exitosas en esta tarea.
La frase: “se hace camino al
andar” sirve, pero muchas ve-
ces como consuelo...

RL: La unidad y el com-

promiso son esenciales para
hacer frente a las maniobras

de persecucién y los aprietes
que sufren por enfrentar ala
patronal...

M: En nuestro caso quizds
terminemos escribiendo un
libro de varios tomos al res-
pecto. Todos los miembros de
nuestra Comision Ejecutiva
y varios delegados debieron
enfrentar juicios iniciados por
Fate con el fin del desafuero
gremial para ser despedidos.
Hasta el momento, gracias a
la lucha, con campanas publi-
cas y, también al excelente tra-
bajo de nuestros compafieros
abogados que brindan su cola-
boracién, salimos exitosos de
estos ataques de la patronal.

RL: En 2008 hubo un
conflicto por aumento sala-
rial y reincorporaciones en
donde se vio la unidad entre
trabajadores de Pirelli, Fate
y Firestone ;Qué relacién
tienen con los trabajadores
de otras plantas?

M: El gran conflicto de
2008 unific6 por abajo a todos
los trabajadores del neumatico
en la lucha. A pesar de lograr
otro aumento de salarios his-
térico del 28%, nos dej6é un
saldo muy negativo: el despi-

do de mds de 200 trabajadores
en todo el gremio, 79 de ellos
en Fate. Todavia nos cuesta re-
cuperarnos de ese golpe, pero
los frutos de la lucha se ven: a
la fecha, 6 de los companeros
despedidos por su actividad
sindical recuperaron su puesto
de trabajo por la via judicial,
y otros tantos esperan la rein-
corporacién  efectiva.  Estos
juicios por reinstalacion fue-
ron impulsados por nuestra
Seccional, logrando que se
anulen 13 despidos de activis-
tas sindicales en Fate.

También participamos pre-
sionando en las negociacio-
nes paritarias durante estos
afios. Desde que existe nuestra
Agrupacién 8 de Mayo y la
Lista Marrén (mayo de 2007),
el nivel salarial del neumético
se triplicé y la discusién de
las condiciones de trabajo se
transformé en un tema central
en nuestro gremio, logrando
que Fate incorpore mejoras en
todo el proceso productivo.

Esto nos permite ganar el
reconocimiento del conjunto
de los companeros de Fate y
también de Pirelli y Firestone.
De a poco, vamos construyen-

do la confianza y el inicio de
una relacién que seguramente
va a terminar imponiéndose
en el gremio. Hace poco, un
delegado de Firestone se nos
acercl para solicitarnos aseso-
ramiento legal, y asi enfrentar
mejor la persecucién gremial
de esta empresa contra él. La
experiencia fue exitosa, a tal
punto que la Seccional Llava-
llol (Lista Violeta) debié reem-
plazar a sus asesores legales.

RL: Enlaactualidad...;qué
perspectivas tienen sobre la
lucha que llevan adelante?

M: Sin dudas, desarrollar la
experiencia sindical de Fate
es la tarea para lo que puede
ser una nueva conduccién del
Gremio del Neumdtico. Aho-
ra estamos comprometidos
con la campana de defensa del
delegado Victor Ottoboni. La
empresa hizo circular el co-
mentario de que la justicia po-
drfa dar lugar a su pretension,
lo cual serfa un hecho gravi-
simo para credibilidad de los
tribunales de San Isidro: Fate
es la empresa con més conde-
nas en la justicia argentina por
despidos discriminatorios. De
ninguna manera vamos a pet-
mitir que lo despidan.

jAPOYEMOS LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES DEL

NEUMATICO!

La Seccional San Fernando del Sindicato del Neumdtico y el Cuerpo de Delegados de
FATE se encuentran llamando a la solidaridad contra el intento de despido, por parte de
la patronal, sobre el companero Victor Ottoboni con el fin de desarticular la organizacion

de los trabajadores.

Desde 2007-2008, la empresa FATE lleva adelante un plan de persecucién sobre activistas
y delegados gremiales. Se militarizé la fibrica y se iniciaron juicios de exclusién de tutela gre-
mial para los companeros més activos. Se suspendié a un representante gremial, Pedro Sosa, y
se inici6 juicio de desafuero contra los delegados Marcelo Gallardo y Victor Ottoboni.

La lucha actual es para frenar el avance de la politica patronal de quitar fuerzas a los
delegados y a la organizacién de los trabajadores. Los companeros de la seccional afirman
<« . . . - o . . . .
que “Ottoboni ha defendido siempre a sus companeros, por condiciones de seguridad e higiene y
consultando democriticamente en asamblea ante los reclamos. Incluso en defensa de sus compa-
fieros tercerizados, que haciendo tareas propias de la actividad se encontraban en condiciones de
inferioridad y sin representante gremial. Es por ello que en diciembre de 2009 fue reelegido
como delegado por sus compaiieros.”

Los trabajadores denuncian la politica de FATE, que tiene 13 condenas judiciales por “dis-
criminacién”. El Tribunal del Trabajo N°1 de San Isidro debera expedirse sobre la situacién de
Ottoboni dejdndolo sin tutela gremial o rechazando esta actitud discriminatoria de la patro-
nal; y también sobre la reacomodacién de los despedidos en sus puestos de trabajo.

En palabras de los companeros: “exigimos a todas las autoridades judiciales, legislativas y
ejecutivas el respeto de la actividad sindical legitima de todos los trabajadores y de la tutela gre-
mial de los delegados, conquista de la clase obrera ante los abusos y persecuciones patronales.”

Desde Red Libertaria de Buenos Aires nos solidarizamos con la lucha de los companeros
y saludamos la organizacién democrdtica de base de todos los trabajadores.

jArriba los que luchan!

Informacion extraida del comunicado de prensa de los companeros del dia viernes 21 de enero de 2011.
Disponible toda la informacién en http://seccionalsanfernando.blogspot.com/
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La lucha ferroviaria: unidad,
solidaridad y accion

Desde el corte de vias y asesinato del 20 de octubre, al gobierno le resultd imposible mirar para otro lado, no solo
por el costo politico del asesinato del comparero Mariano, sino por la organizacion y la firmeza de la resistencia que
opusieron los ferroviarios para defender sus reclamos y la solidaridad popular que recibieron de otros sectores.

ara calmar los con-
flictos y salir del
paso, el gobierno

habia anunciado el ingreso
de 2.010 tercerizados del
Roca para el 20 de noviem-
bre, un mes después del
crimen de Mariano. Pero
como era obvio que ésta
era s6lo una medida para
evitar que el conflicto cre-
ciera, desde el Ministerio
de Trabajo, dirigido por
Carlos Tomada, se dilata-
ron las fechas y se cuestio-
né el por qué de las efecti-
vizaciones de trabajadores
que estaban en las listas del
acuerdo que ellos mismos
firmaron, como el caso de
los trabajadores de los ba-
flos que estdn en negro con
argumentos que insultan
a la inteligencia, como el
sostenido por la empresa
de que “no pueden pasar
a la planta permanente
porque la limpieza de los
banos que realizan es re-
tribuida por las propinas
de los usuarios”. Por estos
motivos los trabajadores
tuvieron que responder
con nuevos cortes de vias,
como el del 23 de diciem-
bre, en el que se solidariza-
ron trabajadores terceriza-
dos de las lineas Belgrano
Sur y Mitre, y que los me-
dios burgueses, el gobierno
y los empresarios quisieron
calumniar, acusando a los
que sostenfan el corte en
Avellaneda de ser los que
causaban los disturbios en
Constitucion.

A fuerza de los recla-
mos, el gobierno decidié
ceder, pero de esos 2.000
trabajadores solamente re-
incorporé a 600. Si ;y el
resto? Por supuesto que
los trabajadores no se ca-
llaron, el temperamento
de los compaferos bien
puede retratarse con el
testimonio de uno de los
delegados: “El Gobierno
nos prometié que ibamos
a entrar todos, pero aho-
ra nos dice que nosotros
no vamos a pasar a planta
permanente ni al conve-
nio ferroviario. Tampoco
nos pagaron las diferen-
cias salariales prometidas y
nos pedalean las actas que
ellos mismos firmaron.
Volveremos a las vias...”
Y volvieron. En asamblea
programaron diferentes
cortes en el servicio de
los trenes y cortes de ca-
lle, reclamando frente al
Ministerio de Trabajo. El
7 de enero, el gobierno fir-
mé un acuerdo en donde
se comprometia a efecti-
vizar a los 1.400 trabaja-
dores que habian quedado
afuera, para el 20 de enero.
Dos dias antes de que se
cumpliera el plazo fijado,
el Ministerio de Trabajo
decidié aplazar la efecti-
vizacién de mds de la mi-
tad de ellos, 770 emplea-
dos de las empresas de
seguridad Mapra, SAP y
SGC, dentro de los que
se encuentran luchadores
activos en el conflicto des-
atado. Asi quieren frenar

las valiosas conquistas
conseguidas por los tra-
bajadores  ferroviarios,
mientras que las terceri-
zadas siguen producien-
do nuevos despidos, no
han ingresado los despe-
didos de Ugofe (Unidad
de Gestion Operativa
Ferroviaria de Emergen-
cia), ni los trabajadores
de los banos censados e
incluidos en la propia
resolucién ministerial.

Hoy los trabajadores
no retroceden. Levantan
la pelea por la reincor-
poracién de todos los
nuevos despedidos y el
ingreso definitivo de los
3.200 tercerizados de
todos los ferrocarriles a
planta permanente.

Era de esperarse que, en
la lucha, los ferroviarios
tuvieran que soportar las
mentiras del gobierno y
los empresarios, pero es
importante sefialar que
sin la accién directa
como herramienta de
reclamar lo que les co-
rresponde, las reincor-
poraciones y efectiviza-
ciones no se hubiesen
logrado. Y estas victorias
parciales, se vuelven mds
significativas cuando te-
nemos en cuenta cOmo se
estd desafiando al pode-
rio de la Unién Ferrovia-
ria y La Fraternidad, que
se ven debilitados con los
resultados de las dltimas
elecciones sindicales, y

La causa de Mariano Ferreyra

Frente a la causa del asesinato del companero Ferreyra, estdn imputados siete hombres de la patota que asesiné a
Mariano y baleé a Ariel Pinto, Nelson Aguirre y Elsa Rodriguez. Sin embargo, los responsables politicos siguen im-
punes. A tres meses del crimen del 20 de octubre, sobre Pedraza y Ferndndez s6lo cayeron pedidos de indagatoria.
Esto, aun con las pruebas de que la Ugofe otorgd 120 “licencias gremiales” en los Talleres de Escalada para apoyar
a los patoteros, que las tercerizadas son socias y hasta propiedad de la patota , y que la Secretaria de Transporte

Ferroviario, cuyo titular es Antonio Luna de La Fraternidad, respaldd y respalda todo eso.

en la escasa participa-
cién de trabajadores en
los paros en contra de la
reincorporacién de los
despedidos y el pase a
planta de los terceriza-

dos.

Por otro lado y en
mismo sentido, mien-
tras los precios au-
mentan, la burocracia
sindical del gremio de
los ferroviarios no estd
reclamando a cuenta
de la paritaria de mar-
70, pero... {no espe-
rdbamos menos de la
caspide sindical! Las
reincorporaciones y
las  efectivizaciones
de los ferroviarios
la consiguieron los
cortes de vias y las
movilizaciones, y las
paritarias deben ser
defendidas de la mis-
ma manera. La fuerza
va a crecer con la uni-
dad de trabajadores de
otros gremios que tam-
bién tendrdn que salir
a la calle; decidiendo
las medidas a tomar
desde la asamblea,
que los delegados sin-
dicales deben respetar
para permitir la par-
ticipacién de todos
los trabajadores en las
decisiones de las que
dependen las mejoras
en sus condiciones de
vida. Extender la con-
cientizacién, unidad
y libertad dentro de la

clase trabajadora.

La tolerancia del gobierno con la mafia de Pedraza y Ferndndez, mientras Garré manda a detener a militantes
politicos, como Jorge Hospital y Omar Merino, que fueron acusados de “Extorsién” (asi definen la accién directa a
la que se ven obligados a recurrir los trabajadores para defenderse de los abusos de la patronal), muestra de qué lado
estd el gobierno “nacional y popular” y los burdcratas sindicales: de los intereses de la patronal, de los empresarios,
como los del ferrocarril Belgrano-Roca- San Martin, que, como otras empresas, se enriquecen gracias al trabajo en
negro, los salarios bajos y la precarizacién laboral que cargan los trabajadores.

SanCor por la Reaperturay
la Reincorporacién

Los trabajadores de SanCor Rosa-
rio siguen dando pelea. El conflicto
se inicié en mayo del afio pasado,
cuando 5 activistas gremiales fue-
ron despedidos bajo fundamento
de “alteracién del orden interno”.
En septiembre fueron cesanteados
otros 6 trabajadores de una contra-
tista dependiente de SanCor, entre
ellos un delegado gremial. Desde
entonces, los trabajadores deci-
dieron un paro de actividades con
acampe frente al establecimiento.
SanCor, sin embargo, decide no
mantener el depésito en Rosario
trasladdndose a la ciudad de Gélvez
(a 135 km. de Rosario), y asi cerrar
las puertas a 100 trabajadores més.
El representante legal de SanCor
manifest que los trabajadores no
despedidos podrian integrarse a
trabajar esta otra ciudad o tomar
su indemnizacién. Los compane-
ros firmes, contindan cortando la
Avenida Circunvalacién en lucha
por la reincorporacién de los 11
companeros, y realizan marchas
para que el Ministerio de Trabajo
de Santa Fe intervenga en la medi-
da tomada por la empresa de tras-
ladar su fuente laboral exigiendo
que SanCor reabra las puertas del
depésito en su ciudad.

Contactos: Héctor Romero:

155921141
Ariel Chavez: 153835392

Continta la lucha de los
Telefénicos tercerizados

Los telefénicos tercerizados avan-
zaron un paso en la lucha crean-
do su propio sindicato, UETTel
(Unién de Empleados y Técnicos
de las Telecomunicaciones). Du-
rante estos anos, la direccién de
FOETRA encabezada por la Azul
y Blanca (CGT-Moyano y CTA-
Yaski) ha mirado para otro lado,
dejando de lado las reivindicacio-
nes de miles de telefénicos terce-
rizados, no reconociéndolos como
parte del gremio, en manos de gre-
mios que mantienen condiciones
laborales precarizadas, mientras los
despidos por persecucién sindical
son moneda corriente, dando terre-
no libre a la prepotencia patronal.
El viernes 21 de enero se efectué la
primera eleccion de delegados, ofi-
cial en UETTel. Fue en la empresa
Redes Argentinas. La direccién de
FOETRA y la de FATEL (federa-
cién nacional), dicen que estdn en
contra de la tercerizacién, pero no
convocan a ninguna accién para
pelear junto a los contratistas ni a
los companeros de los call centers.
Por esto, los companeros de UET-
Tel contintian llevando adelante
luchas para que se termine la ter-
cerizacién y se respete el convenio
reconociendo a todos como traba-
jadores telefonicos con pase a plan-
ta permanente.



Magonismo

El anarquismo en la Revolucion

finales del siglo xrx y
omienzos del siglo xx,
los anarquistas jugaron un
papel fundamental en la or-
ganizacion de la clase trabaja-
dora y demds sectores popu-
lares en América Latina. Los
anarquistas organizados en el
Partido Liberal Mexicano lo-
graron elaborar un programa
revolucionario anarquista an-
clado en la realidad mexicana,
lo que les permitié tener una
fuerte influencia en la lucha
de trabajadores y campesinos
durante la Revolucién. En
esta nota haremos un breve
repaso sobre la historia de
este grupo revolucionario. En
el préximo nimero analizare-
mos las principales ideas de
esta experiencia anarquista.

Del Porfiriato a la Revolu-
ciéon

En 1876, Porfirio Diaz
encabezd la revolucién que
lo llevé al poder durante 34
afos, implantando un régi-
men autoritario, expresién de
una alianza de los terratenien-
tes y los capitales extranjeros.
Durante aquéllos anos el capi-
talismo mexicano presentd un
acelerado desarrollo, entrando
en la fase monopolista, con
gran presencia de capitales
extranjeros (estadounidenses).
El porfiriato consiguié ahogar
todo intento de oposicidn, asi
como profundizar las ancestra-
les contradicciones de la socie-
dad mexicana, especialmente
el de la propiedad de la derra,
cuya concentracién en manos
de los terratenientes fue el des-
encadenante de importantes
levantamientos  campesinos,
sangrientamente reprimidos.

En 1908 Porfirio Diaz, viejo
y enfermo, anuncid que se reti-
raria de la presidencia al termi-
nar su mandato en 1910. Esto
reavivé las tensiones politicas.
El principal opositor, Francis-
co Madero, organizé numero-
sos clubes antirreeleccionistas,
presentdndose como la oposi-
cién democrdtica y electoral.
Pero finalmente, Diaz presen-
t6 una nueva candidatura y
encarcelé a Madero, acusado
de sedicioso, durante el perio-
do electoral.

Al salir de la cércel, en no-
viembre de 1910, Madero se
dirigié hacia San Antonio,
Texas. Antes de llegar a alli,
el 5 de octubre, presenté el
Plan de San Luis, donde des-
conocia los resultados de las

tltimas elecciones, y con ellas
la legitimidad del gobierno; y
se autoproclamaba presidente
interino. Asi comenzd la Re-
volucién Mexicana. Iniciada
como un alzamiento politico
contra el Régimen, encabeza-
da por un importante terrate-
niente, pronto se transformé
en una revolucién social en
que los campesinos salieron a
ocupar las tierras para produ-
cir en libertad.

Fl Partido Liberal Mexica-
no. Los anarquistas en la
revoluciéon

En 1901, como reaccién
por el creciente poder que iba
ganando la Iglesia en el Régi-
men, se reorganizé el Partido
Liberal Mexicano (pLM). En
su congreso de refundacién
se distinguieron unos jovenes
abogados y periodistas, edito-
res del periddico Regeneracion:
los hermanos Ricardo, Jests y
Enrique Flores Magén, quie-
nes no sblo denunciaron a la
Iglesia sino que impugnaron
todo el Régimen.

En el congreso fundacional
del PLM se planted un progra-
ma anticlerical y democrético
burgués. Pero el régimen re-
primié fuertemente esta ini-
ciativa, imprimiendo un vi-
raje en la estrategia y la linea
politica liberal. La propia ex-
periencia iba demostrando
la imposibilidad de llevar
adelante un programa de
reformas sin destruir el sis-
tema. En enero de 1904, lue-
go de una estadia en la cércel,
Ricardo Flores Magén y el
nicleo fundamental del par-
tido se exiliaron en los Esta-
dos Unidos, donde iniciaron
las tareas de reorganizacién
en vistas de la revolucién. En
noviembre de ese afio, reto-
maron la publicacién de Re-
generacion. En septiembre del
afo siguiente, se constituyd la
Junta Organizadora del Parti-
do Liberal Mexicano (en el
exilio), y en 1906, publicaron
el Programa del Partido Libe-
ral Mexicano.

En paralelo, desde EE. UU.,
el PLM comenzé la organiza-
cién la clase trabajadora en
territorios mexicano y norte-
americano a la vez que se or-
ganizaban las células armadas
para comenzar la revolucién,
mientras que se establecian
relaciones con la organizacién
obrera Industrial Workers of
the World (tww) y anarquistas

como Emma Goldman, Vol-
teyrine de Clayre, etc.

En 1906, con el Programa
elaborado y con Regenera-
cion sorteando la censura, el
PLM se lanzé a la revolucién
en territorio mexicano. Fue
importante su actividad en la
organizacién de las huelgas de
mineros de Cananea y de tex-
tiles en Rio Blanco. También
lanza un intento insurreccio-
nal en Chihuahua. Durante
este intento, las indicaciones
de la Junta eran que los grupos
se encargaran de implementar
el programa sin esperar a que
fuera legislado. Se proyectaba
que tras tomar algunas posi-
ciones claves, la insurreccién
se generalizaria. Sin embargo,
los intentos fueron rechazados
por el porfiriato.

El exilio no alcanzé para
evitar las persecuciones, y los
miembros de la Junta Orga-
nizadora fueron apresados en
1908, cumpliendo condena
durante 18 meses. En ese pe-
riodo, las acciones revolucio-
narias no se frenaron. En 1908
se organizé una nueva partida
revolucionaria que debi6 abor-
tarse al ser descubierta por los
servicios de inteligencia.

Al salir de la circel, Flores
Magoén se encuentra con una
importante red de células
armadas y que el PLM tenfa
una importante influencia
entre los trabajadores texti-
les, mineros, ferrocarrileros
y del tabaco; quienes habian
protagonizado gran parte de
las 250 huelgas registradas
durante el porfiriato. Su in-
sercién era importante en los
estados del norte, particu-
larmente en Chihuahua, asi
como entre los chicanos del

sur de Estados Unidos.

Cuando el 5 de octubre,
Madero lanza su Plan de San
Luis Potosi, el PLM ya se en-
contraba preparado para ini-
ciar la accién armada. Pero le-
jos de buscar llevar a Madero
al poder, los magonistas bus-
cardn que el pueblo en armas
realice los objetivos sociales
del Programa de 1906. Los
miembros del pLM estaban
convencidos de que la revo-
lucién por estallar desplega-
ria un enfrentamiento entre
poseedores y desheredados,
razén por la cual buscaban
deslindar lo mds claramen-
te posible los dos campos en
pugna, rechazando cualquier
alianza coyuntural con la bur-
guesia antireeleccionista. El

Mexicana (primera parte)

maderismo era caracterizado
como una continuidad del
sistema capitalista, y del régi-
men profirista. De este modo,
el 11 de septiembre de 1911,
el pLm lanza un Manifiesto a
los Mexicanos en el que se ex-
presa el nuevo programa del
magonismo, adoptando defi-
niciones anarquistas por pri-
mera vez de manera publica,
y llama al pueblo mexicano a
expropiar la tierra, las fdbricas,
transportes y todos los medios
de produccién, para ponerlas
a producir bajo control de
campesinos y obreros.

El PLM en la guerra revo-

lucionaria

Las fuerzas militares del
PLM tuvieron un rol primor-
dial en la guerra contra el
porfiriato. Mediante sus vic-
torias, ayudaron a mantener
el impetu revolucionario de
las masas. Ciertamente, en
las primeras semanas de la
revolucién, los maderistas
no parecian tener posibilida-
des de resistir a los embates
de las fuerzas federales.

Pero en los meses siguien-
tes la revolucién, sufrié
cambios profundos. Diaz
negocié el pase de poder
con Madero. Los magonis-
tas desconocieron el acuerdo
y, tanto Madero como el ré-
gimen, acordaron perseguir
a los magonistas. Ademds,
comenzé la “revolucién so-
cial”: se produjeron numero-
sas huelgas en las ciudades y
ocupaciones de tierras. Pero
el pLM sufrié importantes
derrotas en el campo de ba-
talla, perdiendo su principal
plaza militar y base de ope-
raciones en Baja California.
Los magonistas que, con su
accién armada, habian sido
protagonistas en la derrota
del porfiriato, eran derro-
tados como fuerza politico
militar de la revolucién.

Aunque esto no significé
la desaparicién de los gru-
pos guerrilleros anarquistas,
si entraron en una fuerte cri-
sis, que se agudizé atn mis
con la cércel de sus princi-
pales referentes. Cuan éstos
recuperaron la libertad en
1914, el pLm estaba fuerte-
mente desmembrado y la
revolucién estd en su pun-
to mds 4lgido: la alianza de
la fuerzas de Pancho Villa
y Emiliano Zapata habian
ocupado la ciudad de Méxi-

co y se celebraba la Conven-
cién de Aguascalientes.

Pero también se produjo
la gran “escisién” de la revo-
lucién mexicana: el desen-
cuentro en los objetivos del
campesinado, y su tendencia
a obtener la libertad econé-
mica, basada en la libre pose-
sidén de la tierra y la tenden-
cia reformista y mejorativista
de la lucha de los trabajado-
res de la ciudad. Esta divisién
fue aprovechada por el lider
constitucionalista Venustia-
no Carranza, quien firma un
pacto con la organizacién de
los obreros, (Casa del Obre-
ro Mundial), y los manda a
atacar a las fuerzas de Villa.
Vencidos los villistas, rom-
pié relaciones con la com.
Presionada por la crisis eco-
némica, la com lanzé una
huelga general entre el 31
de julio y el 2 de agosto de
1916. La represién fue bru-
tal, y los lideres de la huelga
fueron acusados de “traido-
res a la patria’, declarando
el gobierno la “ley marcial”.
La derrota sufrida por la com
permitié la definitiva emer-
gencia del nuevo liderazgo
sindical reformista.

Una vez vencidas las fuer-
zas campesinas de Villa y
Zapata y la organizacién
obrera, los magonistas vie-
ron cémo la revolucién en-
traba en un cauce cada vez
mds reformista, dejando in-
satisfechas las reivindicacio-
nes populares. Su accién se
vefa cada vez mds limitada
a la propaganda y la denun-
cia.

El estallido de la Revolu-
cién Rusa de 1917, marcé
para Ricardo Flores Magén
el inicio de un nuevo ciclo
revolucionario, ahora inter-
nacional, que podia poner
fin al Estado y al capital
también en Meéxico. Esta
tesis la expuso en un mani-
fiesto “de la Junta Organi-
zadora del Partido Liberal
mexicano a los miembros
del mismo, a los anarquistas
de todo el mundo y a los tra-
bajadores en general” el 16
de marzo de 1918, que fue
la excusa para que la justicia
norteamericana lo volviera a
encarcelar. Muy enfermo y
a difas de conseguir su liber-
tad, Ricardo Flores Magén
murid, de manera dudosa,
el 21 de noviembre de 1922
en la prisién de Leavenwor-
th, Kansas.



